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MFT  EVVC  
FACHTAGUNG  2024  
StadtHalle Rostock  
23.–24. September 2024
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22./23./24. Sept. 2024

Tagungsgebühren  
Mitglieder: 	 320 € p.P. zzgl. MwSt. 
Partner: 		  210 € p.P. zzgl. MwSt. 
Externe: 		  390 € p.P. zzgl. MwSt. 
Youngster: 	   75€ p.P. zzgl. MwSt.

Die Preise gelten für Montag und Dienstag inklusive 
des Community Abends am Montag sowie sämtlichen 
Verpflegungsleistungen während der Tagung und des 
Community Abends. Am 22.09.2024 wird es in der 
Rooftopbar des KAI40 im Radisson Blu Hotel eine kleine 
Auswahl an Fingerfood und Snacks auf Selbstzahler-
basis geben. Sollten Sie ein vollwertiges Abendessen 
wünschen, steht Ihnen das Restaurant des Radisson 
Blu Hotel gerne ebenfalls auf Selbstzahlerbasis zur Ver-
fügung. Für private Begleitpersonen beim Community 
Abend am 23.09.2024 erheben wir einen Kostenbeitrag 
von 50€ pro Person zzgl. MwSt. Übernachtungs- und 
Anreisekosten sind von den Teilnehmenden selbst zu 
tragen.   

Anmeldeschluss  
& Stornierung
Um uns und unserem Gastgeber, der inRostock GmbH 
eine gewisse Planungssicherheit zu ermöglichen, 
ist die Anmeldung bis zum 06.09.2024 möglich.  
Zur Anmeldeseite gelangen Sie hier:  
https://evvc.guestmanagement.solutions/#Register2 

Stornierungen können bis zum Anmeldeschluss am 
06.09.2024 gegen eine Bearbeitungsgebühr von 20% 
der Tagungsgebühr vorgenommen werden. Nach  
Anmeldeschluss werden im Falle einer Stornierung 
100% der Teilnahmegebühr zzgl. MwSt. fällig.   

Ihre Ansprechpartnerin
Selina Jakobi

Tel: 069-9150-9698-4 
E-Mail: selina.jakobi@evvc.org

Informationen zum Ablauf 
Sonntag, 18:00 Uhr	 Get Together für Vorabendanreisende 
22. September	 Ort: Rooftopbar KAI40 des Radisson Blu Hotels	  
		  (auf Selbstzahlerbasis)

Montag, 9:00 Uhr	 Site Inspections 
23. September 	 Die Tagung startet am Montagmorgen direkt mit  
		  den Site Inspections. Beachten Sie dazu bitte die  
		  verschiedenen Abläufe, Uhrzeiten und Treffpunkte  
		  im nachfolgenden Programm.   

Site Inspections 
Für die Site Inspections wird es an den Hotels Radisson Blu und Intercity  
Treffpunkte geben. An diesen Treffpunkten wird ein Mitarbeitender der EVVC  
Geschäftsstelle sowie der inRostock GmbH für Sie als Ansprechpartner:in  
vor Ort sein. Vor Beginn der Veranstaltung erhalten Sie noch einmal eine E-Mail  
mit allen Informationen zu Ihrer ausgewählten Site Inspection. 

Gäste, die im Motel One übernachten, müssen eigenständig zu einem der beiden 
Treffpunkte gelangen. Am idealsten liegt der Treffpunkt Radisson Blu, welcher  
etwa 500 Meter fußläufig vom Motel One zu erreichen ist.

Bitte beachten Sie, dass für die Site Inspection unbedingt eine Voranmeldung  
erfolgen muss.

Anmeldung zu den Programmpunkten
Bitte beachten Sie, dass Sie sich unbedingt vorab zu den Site Inspections und  
den Workshopsessions der Tagung anmelden müssen. Falls Sie schon zur  
Tagung registriert sind, nutzen Sie zur Anmeldung Ihrer Programmpunkte  
bitte die Umfrage für die Programminhalte. Wenn Sie noch nicht registriert sind,  
melden Sie sich bitte direkt über das Anmeldeformular zu den entsprechenden 
Programmpunkten an.   

Anmeldung zu den einzelnen Sessions: Falls Sie sich bereits zur Tagung angemeldet 
haben, denken Sie bitte daran sich zu den Sessions und Site Inspections anzumel-
den. Dies können Sie unter folgendem Link erledigen: Zur Programmanmeldung.

Hotel und Anreise
Nutzen Sie zur Anreise das vergünstigte Veranstaltungsticket der Deutschen Bahn 
und für Ihren Aufenthalt in Rostock die von uns eingerichteten Hotelkontingente. 
Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Anmeldeseite.

Bei der Auflistung der Hotelkontingente finden Sie außerdem noch einmal eine  
Anreiseinformation von den jeweiligen Hotels zur StadtHalle.

https://evvc.guestmanagement.solutions/#Register2
https://evvc.guestmanagement.solutions/#Register2
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=O4_avgyHk0S_hEcyQVA6AVm9BTQn_8BPvM_WDoMPJdNUNUNCU0tLQ1NBSTFQWFlISDgxTjY1T09VMS4u
https://evvc.guestmanagement.solutions
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=O4_avgyHk0S_hEcyQVA6AVm9BTQn_8BPvM_WDoMPJdNUNUNCU0tLQ1NBSTFQWFlISDgxTjY1T09VMS4u
https://evvc.guestmanagement.solutions/hotelkontingente
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23. Sepember 2024

KRÖPELINER STRASSE
UNIVERSITÄTSPLATZ ROSTOCK

Programmablauf
Montag, ab 8 Uhr	 Aufbau Partnerausstellung 
23. September 2024	 Ort: Willkommensfoyer

Montag, 9–12 Uhr	 Fünf parallele Site Inspections 
23. September 2024	 (Beginn je nach Tour)

		
		  SITE INSPECTION 1:  Ostseestadion

		  SITE INSPECTION 2: Hochschule für Musik und Theater Rostock

		  SITE INSPECTION 3: StadtHalle Rostock		

		  SITE INSPECTION 4: Warnemünder Cruise Center

		  SITE INSPECTION 5: HanseMesse und IGA Park

Die 

Site Inspections 

finden in diesem  

Jahr bereits am 

Montagvormittag

statt.
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„Kurs Nord-Ost!“          	 #MFT2024

Montag, 23. Sep. 2024

SITE INSPECTION 1:  Ostseestadion Rostock

Ablauf:
09:00 Uhr	 Treffpunkt Radisson Blu Hotel 
	 Einstieg in den Bus
09:15 Uhr	 Anfahrt Bus an das Intercity Hotel

im Anschluss	 Weiterfahrt zum Ostseestadion  
	 mit kurzer Stadtgeschichte

11:30 Uhr	 Rückfahrt zur StadtHalle Rostock
12:00 Uhr	 Eintreffen an der StadtHalle zu 		
	 Registrierung & Mittagsimbiss

Das Ostseestadion Rostock ist ein Fußballstadion, das als Veranstaltungs-
ort mit maximal 29.000 komplett überdachten Sitz- und Stehplätzen ins-
besondere für Heimspiele des F.C. Hansa Rostock aber auch vereinzelt für 
Konzerte genutzt wird. Die jahrzehntelange Geschichte des Ostseesta-
dions, vom Bau in der DDR mit der Umsiedlung eines Fußballvereines bis 
zum Neubau nach dem Fall der Mauer und dem Start des F.C. Hansa in der 
Bundesliga nach der letzten Meisterschaft in der DDR, ist sehr abwechs-
lungsreich. Infrastruktur, Logistik und Angebote waren kontinuierlich erst-
klassig und führen noch immer zu einem sehr hohen Zuschauerschnitt 
und einer Vermarktung von 1.000 Business-Seats sowie diversen Logen. 
Im Konzertbereich erlebt das Stadion nach den 90er Jahren gerade eine 
Wiedergeburt. 

Betreiberin der gastronomischen Bereiche im Ostseestadion ist die w.Holz 
GmbH. Der in Mecklenburg-Vorpommern leistungsfähigste Caterer ist zu-
dem langjähriger gastronomischer Partner der inRostock GmbH und über-
zeugt bei unterschiedlichen Events in der HanseMesse und StadtHalle 
Rostock durch Verlässlichkeit, Qualität und kulinarischen Einfallsreichtum. 
Firmensitz und Produktionsstätte befinden sich im Stadion. Während der 
Besichtigung erhalten Sie Einblicke in das Catering- und Eventkonzept, das 
Leistungsspektrum sowie die Logistik. Und darüber hinaus exklusiven Zu-
gang zu Bereichen, die sonst nur Spielern und Vereinsverantwortlichen 
vorbehalten sind.

*Die Plätze an der Site Inspection sind begrenzt. 
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„Kurs Nord-Ost!“          	 #MFT2024

HOCHSCHULE FÜR MUSIK UND THEATER 

Montag, 23. Sep. 2024

SITE INSPECTION 2: Hochschule für Musik und Theater Rostock

Ablauf:
09:00 Uhr	 Treffpunkt Radisson Blu Hotel 
09:30 Uhr	 Führung Hochschule für Musik und Theater Rostock
10:15 Uhr	 Stadtführung mit Stadtgeschichte durch Stadtführer:in 
11:30 Uhr	 Eintreffen an der StadtHalle zu Registierung durch Stadtführer:in 
	 & Mittagsimbiss

Die Hochschule für Musik und Theater Rostock, in vier Institute gegliedert, ist eine 
eigenständige künstlerische Hochschule und eine begehrte Ausbildungsstätte in ganz 
Europa. 570 Studierende aus 30 Nationen erhalten hier ihre künstlerische Ausbildung 
in 36 verschiedenen Studiengängen. Die einzige Musikhochschule Deutschlands mit 
unmittelbarer Nähe zum Meer hat seit 2001 ihren Sitz in einem früheren Franziska-
nerkloster. In über 300 Vorstellungen im Jahr präsentieren Lehrende und Studieren-
de ihre Arbeiten der kritischen Öffentlichkeit. Sie erhalten exklusive Einblicke in das 
Konzept sowie das Gebäudeensemble (Katharinensaal mit Vollbühne, Kammermu-
sik- und Orgelsaal, Kapitelsaal, Ton- und Schauspielstudio etc.), das mit seiner inspi-
rierenden Atmosphäre zurecht als Juwel in der Hochschullandschaft bezeichnet wird.

Bei dieser 

Site Inspection 

werden wir 

zu Fuß  

unterwegs 

sein.
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„Kurs Nord-Ost!“          	 #MFT2024

Montag, 23. Sep. 2024

SITE INSPECTION 3: StadtHalle Rostock

Ablauf:
09:50 Uhr	 Treffpunkt direkt an der StadtHalle Rostock
10:00 Uhr	 Führung StadtHalle Rostock
11:30 Uhr	 Registrierung & Mittagsimbiss 

Die StadtHalle Rostock, 1979 als Sport- und Kongresshalle eröffnet, wurde 2017/2018 
für rund 18 Millionen Euro zum multifunktionalen Event- und Kongresszentrum 
umgebaut und punktet seitdem mit zeitgemäßem Ambiente innen und außen, 
modernster technischer Ausstattung, optimiertem Ressourceneinsatz sowie bar-
rierefreien Lösungen. Maximal 20 Säle – Breakout-Räume eingerechnet – bieten 
Kombinationsmöglichkeiten für 10 bis 6.600 Personen. Besonderer Blickfang ist die 
2.000 m² große Willkommensfläche. Das lichtdurchflutete Foyer mit großzügigem 
Gastronomietresen ist u.a. nutzbar für Empfänge, Ausstellungen sowie diverse Ser-
vicebereiche. In zentraler Lage an Rostocks Hauptbahnhof unweit der traditions-
reichen Innenstadt ist die StadtHalle Rostock prädestiniert für Shows und Konzerte, 
Tagungen und Kongresse, Sportveranstaltungen sowie gesellschaftliche Events.

STADTHALLE ROSTOCK Fo
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Montag, 23. Sep. 2024

SITE INSPECTION 4: Warnemünder Cruise Center

Ablauf:
08:45 Uhr	 Treffpunkt Intercity Hotel und  
	 Anfahrt Bus zum Radisson Blu Hotel 
09:00 Uhr	 Treffpunkt Radisson Blu Hotel 
09:00 Uhr	 Weiterfahrt Bus nach Warnemünde 
	 mit 	kurzer Stadtgeschichte durch 
	 Stadtführer:in
09:45 Uhr	 Führung & Vorstellung des Warnemün- 	
	 der Cruise Centers als Special Location
10:30 Uhr	 Fußläufiger Trip mit Infos zum Ostsee- 
	 bad Warnemünde zum Hotel NEPTUN
11:30 Uhr	 Rückfahrt zur StadtHalle Rostock
12:00 Uhr	 Eintreffen an der StadtHalle Rostock 	
	 zu Registrierung & Mittagsimbiss

Warnemünder Cruise Center:
Das erste Terminal am Warnemünder Passagierkai wur-
de am 1. Mai 2005 offiziell eröffnet. Es besteht aus einer 
Stahl-Glas-Konstruktion; die Gesamtfläche beträgt na-
hezu 3.000 m².  Das Gebäude besitzt land- und seeseitig 
je sieben Ein- und Ausgänge und ist für einen Passagier-
wechsel von bis zu 2.500 Personen am Tag ausgelegt. Das 
Warnemünde Cruise Center bietet den Reedereien ideale 
Voraussetzungen für Kreuzfahrten in die Nord- und Ost-
see und den Kreuzfahrtgästen Service auf hohem Niveau. 
Als Special-Location wird es gern für besondere Empfänge, 
außergewöhnliche Ausstellungen sowie Firmen- und ge-
sellschaftliche Events genutzt. 

Hotel Neptun: 
Vor über einem halben Jahrhundert, am 4. Juni 1971, öffne-
te das Hotel Neptun seine Türen und entwickelte sich vom 
„ersten Haus am Platz“ vor der politischen Wende zum 
führenden Wellnesshotel mit dem ersten Original-Thalas-
so-Zentrum Deutschlands. Das 64 m hohe Warnemünder 
Wahrzeichen direkt am weißen Ostseestrand grüßt jeden 
Gast schon aus der Ferne. Unter ihnen seit jeher Prominen-
te aus Kultur, Wirtschaft und Politik.  

*Die Plätze an der Site Inspection sind begrenzt.

WARNEMÜNDER 
CRUISE CENTER

HOTEL NEPTUN
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„Kurs Nord-Ost!“          	 #MFT2024

Montag, 23. Sep. 2024

SITE INSPECTION 5: HanseMesse und IGA Park

Ablauf:
09:00 Uhr	 Treffpunkt Radisson Blu Hotel und  
	 Weiterfahrt zum Intercity Hotel 
09:15 Uhr	 Treffpunkt Intercity Hotel und Weiterfahrt 	
	 zum Landesmessezentrum MV mit kurzer 	
	 Stadtgeschichte durch Stadtführer:in 
09:45 Uhr	 Führung Messehalle & 			 
	 Tagungsrotrunde
10:45 Uhr	 Führung IGA-Park/Bühne und Fußweg 	
	 zum Traditionsschiff
11:30 Uhr	 Rückfahrt zur StadtHalle Rostock
12:00 Uhr	 Eintreffen an der StadtHalle Rostock 	
	 zu Registrierung & Mittagsimbiss

Zwei Häuser. Ein Partner. Die Betreibergesellschaft der bei-
den größten multifunktionalen Veranstaltungscentren im 
Nordosten Deutschlands bietet ihren Kunden nahezu un-
begrenzte Möglichkeiten, ihre Event-Ideen umzusetzen. 
Das Landesmessezentrum Mecklenburg-Vorpommerns, 
die HanseMesse, begeistert als Kulisse für etablierte Mes-
sethemen, besondere Ausstellungen und Märkte, große 
Events sowie Tagungen, Seminare und Kongresse. Die in-
Rostock GmbH ist selbst Veranstalterin von neun Fach- und 
Publikumsmessen. 

Der IGA Park Rostock ist als angrenzende Erlebnisoase 
Veranstaltungsort, Freizeitgelände, Park und Museum in 
einem. Entstanden aus der Internationalen Gartenbauaus-
stellung 2003 hat sich die 100 Hektar große, weitläufige 
Parkanlage als attraktives Ausflugsziel im Nordwesten der 
Stadt etabliert. Zudem lockt die größte Veranstaltungsflä-
che nördlich von Berlin regelmäßig bis zu maximal 25.550 
Fans zu Open-Air-Events auf die Festwiese an die Warnow. 
Das Traditionsschiff MS DRESDEN liegt als Schifffahrtsmu-
seum Rostock am Ufer der Warnow und bietet als deutsch-
landweit größtes schwimmendes Museum spannende Ein-
blicke in die regionale Schiffbau- und Seefahrtsgeschichte. 
Ein Blick auf den originalen Hochseefrachter, der mit seinen 
10.000 Tonnen fast vollständig erhalten ist, bildet den Ab-
schluss der Tour. 

*Die Plätze an der Site Inspection sind begrenzt.

HANSEMESSE

IGA PARK
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Montag, 23. Sep. 2024

13 UHR — KEYNOTE
Wer die Generation Z nicht kapiert, verliert!

Die junge Generation tickt anders. Die Post-Millennials, auch bekannt 
als Generation Z, kommunizieren anders, nutzen Medien anders, ver-
trauen anders. Sie haben andere Ansprüche an Arbeit, an Führung, an 
das Leben insgesamt. Und sie machen diese Ansprüche laut geltend. 
Was passiert, wenn eine Generation, die mit Instant Messaging und 
digitaler Omnipräsenz groß geworden ist, in die Unternehmen ein-
tritt?
In diesem Vortrag erleben die Zuhörer:innen hautnah:
- 	 wie groß der "Graben" zwischen den Generationen  

wirklich ist
- 	 wovon sich junge Menschen leiten und beeinflussen lassen
- 	 wie die Ansprüche an Arbeitgeber und Jobs aussehen
- 	 was sich die Generation Z von Führungskräften wünscht
- 	 wie sich junge Menschen als Kund:innen, Bewerber:innen und 

Mitarbeitende ansprechen lassen
- 	 was erfolgreiche Unternehmen anders machen
- 	 wie die Generation Z zu Spitzenleistungen motiviert wird
- 	 und wie es gelingt, nicht komplett den Anschluss an die jungen 

Generationen zu verlieren

MODERATION:  Desirée Ackermann

13:00 
SAAL 1

GROSSES FOYER

11:30 Uhr		 Beginn der Registrierung 
Eingang West

		  Mittagssnack  
Networking & Erfahrungsaustausch   
Besuch der Partnerausstellung

12:30 Uhr		 Begrüßung & Auftakt durch  		
Desirée Ackermann

		  Begrüßung durch die Gastgeberin 
Petra Burmeister & den Vizepräsiden-
ten des EVVC Stephan Lemke 	

		  Begrüßung durch die Oberbürger
meisterin der Hanse- und Universitäts-
stadt Rostock, Eva Maria Kröger

		  Ort: Saal 1

	13:00 Uhr	 Keynote — »Wer die Generation Z 
nicht kapiert, verliert!« 
Referent: Felix Beilharz, Autor & Dozent 
Ort: Saal 1

13:45 Uhr		 Kurze Kaffeepause &  
Übergang zu den Partnerslots
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„Kurs Nord-Ost!“          	 #MFT2024

14:00 Uhr		 Parallele EVVC-Partnerslots | Innovation und Dialog

SLOT 1
Digitale Innovationen und Neuerungen im Veranstal-
tungsbereich. Schwerpunkt Cashless Payment, Self-
service & Access Control

In einer Zeit, die von einer rasanten digitalen Entwick-
lung geprägt ist, steht die Veranstaltungsbranche an 
der Spitze der Innovation. In dieser Session untersucht 
Felix Gellermann die tiefgreifenden Auswirkungen der 
digitalen Innovation auf die Branche und konzentriert 
sich dabei auf bargeldlose Zahlungslösungen, Selbstbe-
dienungskassen und Zugangskontrollen. Von der Ratio-
nalisierung von Transaktionen bis hin zur Verbesserung 
der Sicherheit - digitale Lösungen verändern die Art und 
Weise, wie Veranstaltungen organisiert und erlebt wer-
den. Wie groß ist das Potenzial dieser Technologien für 
die Veranstaltungsbranche wirklich? Worauf sollte man 
bei der Auswahl eines Technologiepartners für Veran-
staltungen achten? Herr Gellermann wird Einblicke in 
die Technologieanwendungen von CoreGo aus früheren 
Eventproduktionen bei Musikfestivals, Arenen und Sta-
dien geben.

PARTNER:  CoreGo GmbH

SLOT 3
Nachhaltige Möbel im Sinn der DGNB  
(Deutsche Gesellschaft für nachhaltiges Bauen)

Es gibt eine Fülle an Zertifikaten. Wie durchblicke ich 
den Dschungel, und wie erkenne ich nachhaltige Möbel? 
Wie hilft der Leitfaden des Bundesinnenministeriums 
und der DGNB? Ein nachhaltiges Material macht noch 
lange keine nachhaltigen Möbel.

PARTNER:  Thonet GmbH

SLOT 2
Virtuelle Akustik – Chance oder Risiko?

Hybride Veranstaltung, Rock und klassisches Orchester 
im gleichen Saal in hoher akustischer Qualität? In dieser 
Session sprechen wir über hochwertige akustische Mul-
tifunktionalität in Veranstaltungsräumen. Außerdem er-
fahren Sie mehr über die Chancen durch mechanisch/
elektrisch variable Raumakustik.

PARTNER:  hmpartner –  
Hartmann, Mathias und Partner

AUSSTELLUNGSSTAND  
HOAC

SLOT 4
Modularität trifft auf Mobilität –  
Die Lösung für Arenen und Mehrzweckhallen

Der Zeitdruck vor Shows ist enorm – alles muss schnell 
und reibungslos vonstattengehen, damit die Bühne 
rechtzeitig steht. Effizientes Zeitmanagement und pa-
ralleles Arbeiten sind daher von entscheidender Bedeu-
tung. Wir haben eine Lösung für all diese Probleme ge-
funden und möchten Ihnen in dieser Session gerne die 
vielfältigen Möglichkeiten unserer Rollbühne „RollDex“ 
vorstellen. 

PARTNER:  HOAC   

Montag, 23. Sep. 2024
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14:00 Uhr		 Parallele EVVC-Partnerslots | Innovation und Dialog

SLOT 5
Nachhaltiges Arbeiten mit Bestuhlung

In dieser Session erfahren Sie mehr über neue Stuhl-
modelle unter Einbindung recycelter Materialien & Auf-
wertung der Bestuhlung mit einem innovativen Num-
merierungssystem.

PARTNER:  Mauser Sitzkultur GmbH & Co. KG

SLOT 7
Virtual Sales und Planung in 3D!

Zusammen sind wir stark – in dieser Session geht es 
darum, wie Sie mit dem Einsatz des digitalen Zwillings 
wettbewerbsfähig bleiben und wie wichtig es ist, dass 
eine Planungssoftware gewerkeübergreifend genutzt 
werden kann.

PARTNER:  Prismm GmbH

SLOT 6
Zukunftssichere Veranstaltungslocations: 
Nachhaltigkeitstracking und Risikomanagement bei 
Events

In einer Welt, die sich zunehmend für Nachhaltigkeit 
öffnet, ist es entscheidend, dass Veranstaltungslocati-
ons ihre Verantwortung erkennen und aktiv Maßnah-
men ergreifen, um ökologische und soziale Auswirkun-
gen zu minimieren. Aber wie behalten wir den Überblick 
über unsere Nachhaltigkeitsziele und setzen effektive 
Incident- und Risk-Management-Strategien um? Tobias 
W. Lienhard von Momentus Technologies bietet einen 
inspirierenden Einblick in innovative Ansätze und prak-
tische Lösungen für Veranstaltungsorte, um einen posi-
tiven Einfluss zu erzielen. Er wird Ihnen dabei helfen, die 
Komplexität zu durchdringen und konkrete Schritte zu 
identifizieren, die Ihr Team und Ihr Unternehmen auf 
dem Weg zu einer nachhaltigen Zukunft als sicherer und 
erfolgreicher Veranstaltungsort voranbringen können.

PARTNER:  Momentus Technologies

SLOT 8
Frequenzkoordination für eine störungsfreie  
Veranstaltung - wie das richtige Frequenzmanage-
ment die Betriebssicherheit steigern kann

Der Anspruch an die Drahtlosmikrofonie im professio-
nellen Audio-Bereich steigt. So zählen drahtlose Mik-
rofone zum wesentlichen Bestandteil bei Live-Events 
über Theateraufführungen bis hin zu Filmaufnahmen. 
Die sich stetig ändernde Verfügbarkeit von Frequen-
zen macht es jedoch oft schwierig, zuverlässige draht-
lose Audiosignale an einer Vielzahl von Sets und unter 
wechselnden HF-Bedingungen zu liefern. In diesem 
Vortrag geht Markus Eichhofer von Shure auf die aktuel-
le Frequenzsituation in Deutschland ein und erklärt die 
Hintergründe zur Frequenzkoordination. Wie können 
die Herausforderungen, vor welchen Tontechniker:in-
nen dabei täglich stehen, mit moderner Drahtlostech-
nologie überwunden und in maximale Betriebssicher-
heit umgesetzt werden?

PARTNER:  Shure Distribution GmbH   

Montag, 23. Sep. 2024
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14:00 Uhr		 Parallele EVVC-Partnerslots | Innovation und Dialog

SLOT 9
Digital Signage in Veranstaltungshäusern – Informa-
tion, Besucherlenkung, Vermarktung und Monetari-
sierung

Thorsten Hilber berichtet von den Erfahrungen, die di-
medis bisher mit ihren eventspezifischen Digital Signa-
ge Lösungen gemacht hat. Er zeigt neue Möglichkeiten 
für die Einbindung externer Vermarktungspartner auf 
Veranstaltungen auf und erklärt, inwiefern Besucher:in-
nen und Teilnehmende Ihrer Venues mit den notwendi-
gen Informationen auch ohne Web und Handy versorgt 
werden können.

PARTNER:  dimedis 

SLOT 11
Publikumsbereiche optimal gestalten   

Ein moderner Schulungs-, Seminar- oder Konferenz-
raum muss flexibel und wandelbar sein. Mit unseren 
Produkten erleben Sie die Zukunft der Elektrifizierung: 
Innovative Produkte, die ihre Räumlichkeiten mit intel-
ligenter Technik aufwerten, denn wir bieten mehr als 
nur Stromanschlüsse. Die Produkte ermöglichen eine 
smarte Vernetzung Ihrer Geräte und schaffen so ein 
modernes und effizientes Arbeitsumfeld. Informieren 
Sie sich darüber, wie eine flexible Nutzung Ihrer Räume 
möglich ist und wie Sie Ihre kreativen Gedanken, kom-
plexe Prozesse und Strategien erfolgreich visualisieren 
können.  

PARTNER:  Hiller Objektmöbel

SLOT 10
Woher kommt Ihr Sound?

In dieser Session stellen wir Ihnen unsere Lösungen 
für moderne und erstklassige Beschallungsanlagen für 
Örtlichkeiten aller Art vor. 
Informieren Sie sich über Beratung, Planung, Installa-
tion von Neubeschallungen. Egal ob großer Konzertsaal 
oder kleines Bistro.

PARTNER:  RCF Germany GmbH

SLOT 12
Content schafft Mehrwert

Content is key! Mit unseren Veranstaltungen schaffen 
wir alle Mehrwert für unsere Kunden. Wir unterstützen 
ihre Kommunikation an die Zielgruppen mit all unseren 
vielseitigen Formaten. Damit die relevante Message 
ideal bei der Zielgruppe ankommt, ist die ganzheit-
liche mediale Bespielung mit hochwertigem Content, 
ausgerichtet auf die jeweiligen Kommunikationskanä-
le, immer bedeutender. Und hier sehen wir auch ein 
Generationsthema, wie erreichen wir junge Menschen 
vielleicht anders? Welche Möglichkeiten bietet KI im 
Bereich Content Erstellung und Motion Design, wel-
che Styles aus dem Gaming Bereich kommen heute bei 
Events zum Einsatz? Wir laden Sie herzlich ein zum ge-
meinsamen Austausch mit Best Practice Beispielen von 
uns als Impuls und freuen uns auf unseren Dialog.  

PARTNER:  Neumann & Müller GmbH & Co. KG   

Montag, 23. Sep. 2024
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14:00 Uhr		 Parallele EVVC-Partnerslots | Innovation und Dialog

14:50 Uhr		 Kurze Kaffeepause & Übergang zu den parallelen Sessions

SLOT 13
Energetische Sanierung von Veranstaltungszentren – 
Chancen und Risiken im aktuellen politischen Umfeld

Energieeffizienz spielte in der Vergangenheit bei Ver-
anstaltungsimmobilien eine eher untergeordnete 
Rolle. Dies hat sich in den letzten Jahren grundlegend 
geändert: Zahlreiche neue Gesetze und Vorstöße der 
Bundesregierung verunsichern Immobilieneigentümer, 
die Landschaft der Regeln und Vorschriften ist unüber-
sichtlich. Symbios gibt einen Überblick über aktuelle 
Anforderungen und Pflichten, und zeigt die Chancen 
und Risiken von energetischen Sanierungen auf. Dank 
intelligenter Planung und zahlreicher Förderprogramme 
der öffentlichen Hand können Betreiber ihre Veranstal-
tungsimmobilien nicht nur energetisch „fit“ machen, 
sondern gleichzeitig für ein modernes, marktgerechtes 
Angebot und langfristig niedrigere Betriebskosten sor-
gen.

PARTNER:  Symbios Beratungsgesellschaft 

SLOT 15
Videomarketing für Personalakquise: Talente gewinnen

In der dynamischen Welt der Eventlocations und Veranstaltungsfirmen spielt die Gewinnung qualifizierter Mitarbeiter 
eine entscheidende Rolle für den Erfolg. Videomarketing bietet eine innovative und effektive Methode, um die besten 
Talente anzusprechen und zu überzeugen. In diesem Vortrag erfahren Sie, wie Sie durch den gezielten Einsatz von  
Videos Ihre Arbeitgebermarke stärken, authentische Einblicke in Ihr Unternehmen geben und die richtigen Kandidaten 
für sich gewinnen können. Lassen Sie sich inspirieren von Best-Practice-Beispielen und praxisnahen Tipps, die Ihnen 
helfen, Ihre Personalakquise auf das nächste Level zu heben.

PARTNER:  MCUT Media 

SLOT 14
Revitalisierung im Bestand von Saal- und Foyer
beleuchtung sowie Bühnenbeleuchtung durch  
neueste LED Technologie

Die Aufgabe, den hohen Ansprüchen von Lichtqualität 
und Ansteuerung in Kulturbauten zu entsprechen, ist 
eine Herausforderung und besonders komplex, wenn 
im Bestand oder mit der Bestandsverkabelung ge-
arbeitet werden muss. Aber wir haben gute Nachrich-
ten: Wir haben die Lösung und zeigen Ihnen gerne die 
Möglichkeiten und Schritte eines solchen Projekts.

PARTNER:  VisionTwo GmbH

Montag, 23. Sep. 2024
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Montag, 23. Sep. 2024

15:00 UHR — SESSION 1
Führung und Zusammenarbeit mit der Generation Z 
– Zwischen Ansprüchen und Unterstützung (Inter-
aktiver Workshop) 

Wie gehen wir konkret mit der Generation Z als Arbeit-
nehmende um? In diesem Workshop widmen wir uns 
zwei Fragestellungen: Wir sprechen wir die Gen Z an? 
Welche Leistungen bieten wir bereits und wie können 
wir sie effektiver und überzeugender formulieren? 
Und wie unterstützen und führen wir die Generation 
Z, um sie zu Leistung, Spaß an der Arbeit und höherer 
Bindung an den Arbeitgeber zu motivieren? In kurzen 
Übungen erarbeiten wir praktische Ansätze, die jede/r 
nachher im eigenen Unternehmen umsetzen oder 
weiterbearbeiten kann.

REFERENTEN: Felix Beilharz, Autor und Dozent

15:00 UHR — SESSION 2
Was tun, wenn zu wenig Mitarbeitende da sind? 
Fremdpersonaleinsatz als »Lückenfüller«

Aus unterschiedlichsten Gründen tun sich immer wie-
der Lücken beim Personal auf, die Unternehmen nicht 
durch Überstunden und Vertretungsregelungen fül-
len können. Dies kann auf längerfristige Krankheits-
ausfälle, Sabbaticals, Probleme bei der Personalsu-
che und vieles mehr zurückzuführen sein. Dann stellt 
sich die Frage, wie der Bedarf anderweitig gedeckt 
werden kann. Oft wird auf sog. Freelancer oder auch 
Leiharbeitnehmer zurückgegriffen werden. In recht-
licher Hinsicht gilt es hier viele Punkte zu beachten, 
nämlich von der Ausgestaltung der Verträge, über 
die tatsächliche Leistungserbringung bis hin zu Do-
kumentationspflichten und sozialversicherungsrecht-
lichen Fragestellungen. Auf diese Punkte wollen wir 
in unserer Session eingehen, einen ersten Überblick 
liefern und auch Ihre konkreten Fragen beantworten.“

REFERENTIN: Dr. Annette Sättele, Fachanwältin für 
Arbeitsrecht, RITTERSHAUS Rechtsanwälte

15:00 Uhr 		 Parallele Sessions 1
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Führung & Personal

Felix Beilharz

Führung und Zusammen-
arbeit mit der Generation  
Z – zwischen Ansprüchen  
und Unterstützung (Inter-
aktiver Workshop) 

Session 1

Recht

Dr. Annette Sättele

Was tun, wenn zu wenig 
Mitarbeitende da sind? 
Fremdpersonaleinsatz als 
»Lückenfüller«

Session 2

Nachhaltigkeit

Martin Leber 
Ingolf Zschockelt

ESG und Nachhaltigkeits
berichterstattung – Verant-
wortungen als Betreiber

Session 3

Technologie & Digitalisierung

Dr. Steffen Ronft

KI im Eventmanagement: Mit 
Künstlicher Intelligenz Events 
effizienter konzipieren und 
evaluieren

Session 4
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Montag, 23. Sep. 2024

15:00 UHR — SESSION 3
ESG und Nachhaltigkeitsberichterstattung – Verantwor-
tungen als Betreiber

CRS, CSRC und ESG - was ein wenig klingt wie der Beginn 
eines bekannten Songs aus den 90ern, sind die Themen, 
welche in den kommenden Jahren bei vielen unserer Kun-
den, aber auch für viele Städte und Gemeinden von zentra-
ler Bedeutung sein werden. Doch was habe ich als Betreiber 
einer Veranstaltungsstätte, Arbeitgeber und Unternehmer 
damit zu tun? Welche Regelungen gelten für mich? Was 
wird von mir als Haus erwartet? Was liegt in meiner per-
sönlichen Verantwortung? Wie kann ich mich darauf vor-
bereiten? Wirtschaftsprüfer Ingolf Zschockelt und Rechts-
anwalt Martin Leber vermitteln in dieser Session wichtiges 
Basiswissen und ganz konkrete Antworten. 

REFERENTEN: Martin Leber, Rechtsanwalt,  
Rechtsanwaltskanzlei Leber & Partner 

Ingolf Zschockelt, Wirtschaftsprüfer, IZ Consult

15:00 UHR — SESSION 4
KI im Eventmanagement: Mit Künstlicher Intelligenz 
Events effizienter konzipieren und evaluieren

Die Arbeit in verschiedenen Bereichen erfährt derzeit eine 
Revolution durch Künstliche Intelligenz. Wir geben Einblick, 
wie KI-basierte Tools und Technologien genutzt werden 
können, um Veranstaltungen effizienter zu konzipieren 
und die Erfolgsmessung zu optimieren. Die Integration 
von KI in Eventkonzeption und -management bietet eine 
Vielzahl von Möglichkeiten, von automatisch erstellten 
Einladungstexten über Bühnendesign-Mockups bis hin zur 
Echtzeit-Analyse von Besucheremotionen. Anhand prakti-
scher Beispiele werden diese aufgezeigt und Ausblicke zu 
Chancen und Risiken gegeben.

REFERENT: Dr. Steffen Ronft,  
Dozent und Berater für Eventpsychologie

15:00 Uhr           Parallele Sessions 1

Fo
to

 ©
 T

M
V/

G
ro

ss

Recht

Timon Löhr

Aktuelle Entwicklungen 
im Versammlungsstät-
tenrecht und die Folgen 
für die Praxis

Session 1

Future

Prof. Dr. Stefan Luppold, Ben Höppner, 
Petra Burmeister,  Juliane Turloff,  
 Marvin Mroß, Andreas Markgraf

Aus der Schule in die Projektleitung 
– Wege der strategischen Personal-
entwicklung für Young Talents und 
Veranstaltungshäuser

Session 2

Nachhaltigkeit

Sarah Lüngen, Katrin Wipper, 
Marion Schöne  

Nachhaltigkeit im Rampen-
licht: wie Veranstaltungs-
stätten und Künstler:innen  
gemeinsam profitieren

Session 3

Technik

Laura van Haperen, VPLT 
Rüdiger Hitzemann, VBG

Einfache und sichere Zu-
sammenarbeit bei Veran-
staltungen: So gelingt die 
Kooperation verschiedener 
Unternehmen

Session 4

16:00 Uhr		 Kaffeepause 
		  Ort: Willkommensfoyer  
		  Networking & Erfahrungsaustausch | Besuch der Partnerausstellung

16:30 –17:30 Uhr 	 Parallele Sessions 2
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16:30 UHR — SESSION 1
Aktuelle Entwicklungen im Versammlungsstättenrecht 
und die Folgen für die Praxis

Wir werfen einen Blick auf die branchenspezifischen Rechts- 
entwicklungen und die Folgen der aktuellen und ge-
planten Neuregelungen - vom Cannabisgesetz über das 
Sicherheitsgewerbegesetz bis zur anstehenden Überarbei-
tung der MVStättVO.

REFERENTEN: Timon Löhr, Rechtsanwalt, KanzleiLoehr

16:30 UHR — SESSION 2
Aus der Schule in die Projektleitung – Wege der strate-
gischen Personalentwicklung für Young Talents und Ver-
anstaltungshäuser

Ausbildung? Studium? Die Veranstaltungsbranche zählt 
zu einer der vielfältigsten Branchen. Welche beruflichen 
Wege gibt es in der Branche? Wie können diese Wege so-
wohl für Young Talents als auch für Veranstaltungshäuser 
von Nutzen sein? Was braucht es, um für die beruflichen 
Perspektiven Interesse zu wecken? Und wie können die 
einzelnen Parteien sich gegenseitig motivieren, neue Wege 
einzuschlagen? All das erläutern wir in dieser Session und 
freuen uns auf einen Austausch mit Ihnen.

REFERENT:INNEN: Prof. Dr. Stefan Luppold, Bereich 
BWL- Messe, Kongress- und Eventmanagement, DHBW 
Ravensburg

Petra Burmeister, Geschäftsführerin,  
inRostock GmbH – Messen, Kongresse und Events

Juliane Turloff, Absolventin DH 2014, Projektleiterin  
inRostock GmbH: OstseeMesse und Flair am Meer

Ben Höppner, DH-Student 3.Studienjahr inRostock GmbH

Marvin Mroß, ehem. Auszubildender für Veranstaltungs-
technik, Facharbeiter und Ausbildungsverantwortlicher, 
inRostock GmbH

Andreas Markgraf, Geschäftsbereichsleiter HanseMesse 
Rostock

16:30 UHR — SESSION 3
Nachhaltigkeit im Rampenlicht: Wie Veranstaltungsstät-
ten und Künstler:innen gemeinsam profitieren

Coldplay, Billie Eilish, Massive Attack und viele mehr tun es 
bereits: sie rücken Nachhaltigkeit in den Fokus ihrer Tour-
neeproduktion und bringen damit auch Venues verstärkt 
dazu, aktiv zu werden. Doch wo anfangen? Auf welche 
Themen können Veranstaltungsstätten Einfluss nehmen? 
Und wie können Anforderungen der Künstler:innen Hand 
in Hand mit den Bestrebungen der Venues gehen? Seien 
Sie dabei, wenn The Changency in einem interaktiven For-
mat gemeinsam mit den Teilnehmer:innen diesen und wei-
teren Fragen auf den Grund geht, um Lösungen zu finden, 
die die Zukunft der Veranstaltungsbranche mitgestalten. 

REFERENTINNEN: Sarah Lüngen & Katrin Wipper,  
Gründerinnen, The Changency

Marion Schöne,  
Geschäftsführerin, Olympiapark München

16:30 UHR — SESSION 4
Einfache und sichere Zusammenarbeit bei Veranstaltun-
gen: So gelingt die Kooperation verschiedener Unterneh-
men

Bei der Vorbereitung von Veranstaltungen arbeiten oft Kol-
leg:innen verschiedenster Unternehmen zur gleichen Zeit 
an einem Ort. Das Zusammenspiel der verschiedenen Ge-
werke muss dabei gut vorbereitet und koordiniert sein. So 
werden mögliche Gefährdungen, die durch die örtliche und 
zeitliche Nähe entstehen können, so gering wie möglich 
gehalten. Die VBG zeigt, wie hiermit rechtssicher umge-
gangen werden kann: Welche Möglichkeiten bietet die Ver-
tragsgestaltung mit Ausstellern und Subunternehmern? 
Und was ist bei der Auswahl von Personal und Subunter-
nehmern zu beachten?

REFERENT:INNEN: Laura van Haperen, Bereich  
Bildung & Recht, VPLT – Der Verband für Medien- und  
Veranstaltungstechnik

Rüdiger Hitzemann, Sachgebiet Zeitarbeit, 
VBG – Verwaltungs- und Berufsgenossenschaft

     19:30 Uhr	 EVVC Community Abend in der StadtHalle	  
		  Dresscode: „Schicke Schuhe möchten tanzen“

15:00 Uhr           Parallele Sessions 1
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Recht

Prof. Dr. Mandy Risch-Kerst

Aktueller Rechtsrahmen 
für den konkreten Ein-
satz von KI  und Open AI 
(ChatGPT/Bing Chat) in 
der Veranstaltungsorga-
nisation

Session 1

Führung & Gesundheit

Anita Kahler-Ehrlich

Wie Führungskräfte das 
Stresslevel ihrer Mitarbei-
tenden beeinflussen – und 
für gesunde Produktivität 
sorgen können

Session 2

Future

Dr. Ursula Paschke 
Britta Keusch 
Johannes Merschmann 
Linus Schröder 
Jessica Hartmann 
Franziska Gommermann

Future Talk  
Generationenaustausch 
– zwischen Erwartungen, 
Herausforderungen und 
Lösungsansätzen

Session 3

Nachhaltigkeit

Michelle Euzet

High Performance  
Teams – Ist passgenau 
noch… passend?

Session 4

Dienstag, 24. Sep. 2024

8:30 Uhr		  Registrierung und Begrüßungskaffee 
		  Ort: Willkommensfoyer 

9:00 Uhr		  Begrüßung 
		  durch Desirée Ackermann

9:10–10:00 Uhr 	 Parallele Sessions 3
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9:00 UHR — SESSION 1
Aktueller Rechtsrahmen für den konkreten Einsatz von KI und Open AI (ChatGPT/Bing Chat) in der Veranstaltungsorganisation

KI-Funktionsweisen und geschultes Prompten erleichtern mittlerweile den Arbeitsalltag vieler Mitarbeiter:innen im Veranstal-
tungsbereich. Drängende Rechtsfragen tun sich demzufolge auf, die Antworten verlangen. Was ist beim Einsatz von KI zu be-
achten?  Welche Neuerungen sind nach der nunmehr erlassenen KI-VO rechtlich zu beachten? Helfen mir meine IT-Complian-
ce-Guidelines dabei? Wie gefährlich ist KI? Welche Haftungssituationen entstehen durch KI-Einsatz im Team und wer trägt die 
Verantwortung u.a. bei Urheber-, Datenschutz-, Persönlichkeits-, Foto- und Bildrechten?
Was wird KI niemals können? Welche Regelungsbedürfnisse intern bestehen im Veranstaltungsunternehmen bei KI-Einsatz? 
Kann KI kontrolliert werden? Braucht es eine eigene Guideline? Kann der KI-Einsatz verboten werden? Erhalten Sie einen all-
gemeinen Überblick und entscheiden Sie selbst, wie in Ihrem Unternehmen zukünftig rechtskonform KI eingesetzt werden soll 
und vor allem durch wen. Abschließend wird die Vortragende einen Ausblick wagen, was 2025 an Erweiterungen und Innova-
tionen zu erwarten ist. Eine Diskussion und Fragerunde ist hierzu geplant, zu der Sie Ihre Fragen bereits im Vorfeld einreichen 
können. 

REFERENTIN: Prof. Dr. Mandy Risch-Kerst, Rechtsanwältin, EVENTLawyers

Parallele Sessions 3
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Dienstag, 24. Sep. 2024

9:00 UHR — SESSION 2
Wie Führungskräfte das Stresslevel ihrer Mitarbeitenden 	
beeinflussen – und für gesunde Produktivität sorgen können

Nein, keine Sorge, in diesem Workshop geht es nicht um 
Yoga nach Feierabend oder um eine weitere Entspannungs-
App... Führungsverhalten und Arbeitskultur haben einen 
hohen Einfluss auf das Stresslevel und das Commitment 
im Team. Gerade in den Stressphasen vor Veranstaltungen 
kommt es darauf an, dass alle gesund und „an Bord“ blei-
ben. Die Sicherung einer gesunden Produktivität wird zum 
Kosten- und Erfolgsfaktor. In diesem Workshop geht es zum 
einen um ganz pragmatische Ideen und Lösungsansätze, wie 
Führungskräfte ihr Team von Zeitfressern entlasten können. 
Aber auch wie Führungsarbeit an sich entscheidend dazu 
beitragen kann, dass Mitarbeitende einen gesunden Rah-
men vorfinden, um produktiv und leistungsfähig zu sein.

REFERENTIN: Anita Kahler-Ehrlich, Inhaberin,  
Consulting Training Coaching 

9:00 UHR — SESSION 3
Future Talk  
Generationenaustausch – zwischen Erwartungen,  
Herausforderungen und Lösungsansätzen

Der Future Talk geht in die nächste Runde. Mit neuen Panelteil-
nehmer:innen gehen wir  Fragen auf den Grund wie: Welche 
Erwartungen haben die verschiedenen Generationen an die 
Branche und wie werden sie diese prägen? Bleibt unsere Bran-
che auch in Zukunft noch attraktiv?

Mit welchen Maßnahmen können wir unsere Mitarbeitenden 
mobilisieren und motivieren, ohne sie zu überfordern? Diese 
und viele weitere Fragen werden wir mit unseren Panelteilneh-
menden diskutieren. Wir freuen uns, wenn Sie sich ebenfalls 
mit ihren Fragen ganz aktiv in den Future Talk einbringen.

PANELTEILNEHMER:INNEN:  
Dr. Ursula Paschke, Ehrenmitglied des EVVC 

Britta Keusch, Tagungs- und Kongresszentrum Bad Sassendorf

Jessica Hartmann, stellvertretende Geschäftsführung, 
Tagungs- und Kongresszentrum Bad Sassendorf

Johannes Merschmann, Bochumer Veranstaltungs-GmbH

Linus Schröder, Neumann&Müller GmbH & Co. KG

Franziska Gommermann, Congress Centrum Weimarhalle

MODERATION: Desirée Ackermann

Parallele Sessions 3

9:00 UHR — SESSION 4
High Performance Teams – Ist passgenau noch… passend?

Culture-fit, Diversity, Psychological Safety,… In diesem interaktiven Impuls-Workshop wird es Buzz-Words hageln,… ohne jemals das 
Tagesgeschäft und die unternehmerischen Ziele aus den Augen zu verlieren. Wir werden hart über sogenannte „weiche“ Erfolgsfakto-
ren sprechen, Erfahrungen austauschen und konkrete Handlungsanstöße mitnehmen. Und weil Wachstum auch Leichtigkeit braucht, 
ist bei Michelles Formaten eine gehörige Portion Humor immer dabei. Vielfalt findet in den Teams statt und fordert Führungskräfte wie 
auch Team-Mitglieder tagtäglich heraus. Das bewusste Management von Heterogenität ist eine Führungsaufgabe und eine wirksame 
Zukunftskompetenz: der Schlüssel zu High Performance Teams!

REFERENTIN: Michelle Euzet, Keynote Speakerin und Unternehmensberaterin für Diversity Mindset & Diversity Management
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Future

Berit Heintz 
Ulrike Friedrich

Ein neues Lebensgefühl 
wecken:  
Ausbildung macht mehr 
aus uns

Session 1

Nachhaltigkeit

Mario Roggow

Dein »Festmahl« – wie 
aus einer kleinen Idee 
eine vielfach nachhaltige 
Tradition wurde

Session 2

Internationales

Enrica Baccini

Accademia Fiera Milano: 
hiring for attitude training 
for skills
Session findet auf englisch 
& in digitaler Form statt. 

Nachhaltigkeit

Dominik Campanella

Nachhaltige Stadion
sanierung am Beispiel der 
MHP Arena Stuttgart

Session 3 Session 4

Dienstag, 24. Sep. 2024

10:00 Uhr		 Kaffeepause		

10:30 Uhr 		 Open Space    
		  Ort: Willkommensfoyer

12:00 Uhr		 Mittagspause

13:00 –14:00 Uhr	 Parallele Sessions 4
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13:00 UHR — SESSION 1
Ein neues Lebensgefühl wecken:  
Ausbildung macht mehr aus uns

Die berufliche Orientierung ist eine der wichtigs-
ten Weichenstellungen für die Zukunft von jun-
gen Menschen. Was wollen Jugendliche, wenn 
sie an eine Ausbildung denken? Sie wollen Spaß 
und Erfolg haben im Job, sie wollen Sicherheit 
und Anerkennung, sie wollen stolz sein auf das, 
was sie können. Die bundesweite Ausbildungs-
kampagne der Industrie- und Handelskammern 
holt die Teenager dort ab, wo sie unterwegs 
sind: in den sozialen Medien und vermittelt ein 
neues Lebensgefühl Ausbildung. 

REFERENTINNEN: 

Berit Heintz, IHK Rostock  
Ulrike Friedrich, DIHK Berlin

13:00 Uhr		 Parallele Sessions 4

13:00 UHR — SESSION 2
Dein »Festmahl« – wie aus einer kleinen Idee eine vielfach  
nachhaltige Tradition wurde

Wie können wir als Veranstaltungslocation dazu beitragen, der Ge-
sellschaft sozial und nachhaltig etwas zurückzugeben? Diese Frage 
beantworten wir in Bremen seit 8 Jahren mit 1.000 bedürftigen Gäs-
ten bei unserer Charityveranstaltung "Dein Festmahl" jedes Jahr aufs 
Neue. Wir zeigen, wie wir mit Engagement und Herzblut eine rein 
spendenfinanzierte und ehrenamtlich getragene Charity-Veranstal-
tung auf die Beine stellen, die nachhaltiges soziales Handeln fördert 
und Menschen auf eine ganz neue Art zusammenbringt. Bei diesem 
Vortrag laden wir dazu ein, als Location neu zu denken und Lust zu 
bekommen, Teil einer eigenen bewegenden Initiative zu werden. Wir 
berichten, wie wir durch Spenden und freiwilliges Engagement die 
positive Wirkung unseres Projekts ebenso für die Zukunft stärken wie 
die positive Wahrnehmung und Reichweite des Veranstaltungsortes.

REFERENT:  Mario Roggow, Projektleitung, ÖVB-Arena Bremen
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Dienstag, 24. Sep. 2024

13:00 Uhr		 Parallele Sessions 4
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13:00 UHR — SESSION 3 
Accademia Fiera Milano: hiring for attitude,  
training for skills 
Creating new professional figures for the ex-
hibition, congress, and event industry. This 
has been the goal that Accademia Fiera Milano 
has pursued for over twenty years through its 
training programs and master’s courses. Acca-
demia is a project by Fondazione Fiera Milano 
and today is one of the main training centers 
in Europe for this sector. It teaches professio-
nals and companies that use trade fairs as a 
marketing tool, as well as young people who 
want to work in the world of trade shows and 
conferences. In this session Enrica Baccini, 
Chief Economist at Fondazione Fiera Milano, 
will show why Accademia was born and how it 
gives their young talents the right set of skills 
to enter the exhibition and event industry as 
professionals.

REFERENTIN: Enrica Baccini, Messe Mailand 

Session wird digital & auf englisch stattfinden

13:00 UHR — SESSION 4 
Nachhaltige Stadionsanierung am Beispiel der  
MHP Arena Stuttgart
Im Zuge der Vorbereitungen der Euro2024 in Deutschland wurde 
 das Stuttgarter Stadion, die heutige MHP Arena, umfassend mo-
dernisiert. Das Nachhaltigkeitskonzept der Stadionbetreiber VfB 
Stuttgart Arena Betriebs GmbH sah unter anderem eine Wieder
verwendung der freiwerdenden Bauteile im Sinne der Kreislaufwirt-
schaft vor. Mit Concular wurden wiederverwendbare Materialien 
im Rahmen einer digitalen Erfassung identifiziert und katalogisiert 
und anschließend an andere Bauprojekte und Fans weitergegeben. 
Das Unternehmen mit Standorten in Berlin und Stuttgart hat sich 
zum Ziel gesetzt, Materialkreisläufe in der Baubranche zu schließen 
und die Auswirkungen mittels der eigenen Software Circular LCA 
auszuweisen. Indem Concular nutzbare Materialien weitervermittelt 
und damit deren Wiederverwendung unterstützt, werden Kosten, 
Abfälle und CO2-Emissionen messbar reduziert. Dieses Modell 
wurde schließlich bei der MHP Arena Stuttgart auch auf den Ver-
anstaltungssektor übertragen. In dieser Session erfahren Sie mehr 
über das Projekt und erhalten die Möglichkeit, sich über das Thema 
Sanierung auszutauschen.  

REFERENT: 

Dominik Campanella

Co-Gründer und CEO, Concular



„Kurs Nord-Ost!“          	 #MFT2024

Dienstag, 24. Sep. 2024

14:15–15:15 Uhr		  Abschlusskeynote 	  
Fréderic Letzner 
Schneller, Höher… Bullshit! Mentale Gesundheit in hektischen Zeiten   

			   Aufgaben in kürzerer Zeit erledigen oder einfach mehr schaffen - jedes Hilfsmittel, um die eigene 
Effizienz zu steigern, ist willkommen. Essen, telefonieren und Auto fahren lassen sich am besten zeit-
gleich erledigen. Nicht nur im Job, auch privat ist Zeit Geld und Untätigkeit Verschwendung. Zeitma-
nagement und Multitasking lauten die Schlüsselbegriffe - besonders dann, wenn es mal stressig wird. 
Doch wieviel Zeitersparnis ist effizient? Mit wieviel Stress können wir tatsächlich souverän umgehen 
und wann wird es zu einem Problem? Denn Stress ist wahrhaftig kein guter Ratgeber, wenn es um 
konstruktive und zielführende Entscheidungen geht. Im schlimmsten Falle reagieren wir sogar wie  
ein beleidigtes Kind, werden laut, unfair, gemein und machen Dinge, die wir im Anschluss  
bereuen könnten. Wie wir es schaffen können, mit Konflikten gelassen umzugehen,  
konstruktiv und auch auf langer Strecke effizient zu bleiben – das lernen Sie in  
diesem Vortrag 

			   MODERATION: Desirée Ackermann 
Ort: Saal 2

			   Ende der Tagung 
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Thonet GmbH Essity Professional Hygiene GmbH Panasonic Connect Europe GmbH

HOAC Hartmann, Mathias und Partner Mauser Sitzkultur GmbH & Co. KG

Momentus Technologies Prismm GmbH d&b audiotechnik GmbH & Co. KG

CoreGo GmbH Shure Distribution GmbH infoteam Berlin GmbH

dimedis Nüssli Deutschland GmbH simply-X GmbH

RCF Germany GmbH Girsberger GmbH Hiller Objektmöbel

Neumann & Müller GmbH & Co. KG Symbios Beratungsgesellschaft VisionTwo GmbH

cast C.Adolph & RST Distribution GmbH CANTIBO – Consulting Experts MCUT Media

Besuchen Sie uns in der Partnerausstellung


