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Lust auf Abwechslung im Job? Wir suchen Dich! 
 

Die EVVC Service- und Veranstaltungs GmbH bietet zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine unbefristete Stelle in Vollzeit (40h/Woche) als 

 

Referent:in (m/w/d) 
Verbands- & Eventmanagement 

 
Als Referent:in (m/w/d) in unserer Verbandsgeschäftsstelle in Frankfurt am Main sorgst Du dafür, dass 
unsere Veranstaltungen ein bleibendes Erlebnis mit einem hohen Nutzen für die Teilnehmenden sind. Du 
bringst Dich aktiv bei der Betreuung bestehender und Akquise neuer Mitglieder und Partner ein – als 
wichtiger Teil eines motivierten Teams und eines einmaligen Netzwerkes. 

 
Was wir Dir bieten: 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem engagierten Team und einem 
vielseitigen Kommunikationsnetzwerk in der Veranstaltungswirtschaft 

• Vertrauen und Verantwortung sowie kurze Kommunikationswege und flache Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeiten und berufliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Offen gestaltete Büroräume in zentraler Lage mit optimaler Anbindung an den öffentlichen 
Nahverkehr 

• Deutschlandticket und Pluxee-Essensgutscheine 

• Eine Tätigkeit in einer Branche mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 

• Einen modernen und innovativen Verband mit interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Gestaltungsspielräume im eigenen Aufgabengebiet 
 

Deine Aufgaben sind u.a.:  

• Unterstützung bei der Konzeption, Planung und Organisation von Verbandsveranstaltungen sowie  
die Durchführung vor Ort (eigenständige Übernahme in Zukunft möglich) 

• Konzeptionierung und Umsetzung der Weiterbildung für Mitglieder im Rahmen der EVVC Akademie 

• Aktive Mitglieder- und Partnerbetreuung und Weiterentwicklung der Verbandsangebote 

• Steuerung des Vertriebs und Akquise neuer Mitglieder, Partner, Sponsoren und Referenten 

• Enge Zusammenarbeit im Team und Vernetzung mit den Themen Nachhaltigkeit, Kommunikation, 
Interessenvertretung, Aus- und Weiterbildung, Veranstaltungstechnik und -recht. 

• Budgetverantwortung für Deinen Arbeitsbereich und Deine Projekte  
 

  



 

  Seite 2 von 2 

 

Du passt gut zu uns, wenn:  

• Du ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung hast, z.B. im Bereich 
Eventmanagement, Hotellerie o.ä. 

• Du alternativ bereits erste Erfahrungen in der Verbandsarbeit gesammelt hast 

• Du über eine ausgeprägte und stilsichere Kommunikationsfähigkeit in Wort & Schrift und ein sicheres 
Auftreten verfügst 

• Du über sehr gute Deutschkenntnisse verfügst 

• Du strukturiert arbeitest, Organisationsvermögen besitzt und Projektmanagementerfahrung  
mitbringst 

• die gängigen Microsoft Office Anwendungen für Dich keine Herausforderung darstellen 

• Du Spaß an selbstständiger Arbeit und vielfältigen Herausforderungen hast 

• Du Dinge bewegen und Akzente setzen möchtest 
 

Wir haben Dein Interesse am EVVC geweckt und Du möchtest Dich im Verbandswesen und der 

Veranstaltungswirtschaft engagieren? 

 
Dann sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und 
dem frühestmöglichen Einstiegsdatum bitte bis 05.10.2025 per E-Mail an: 

 
EVVC Service- und Veranstaltungs GmbH – Verena Unden – Niddastraße 74 – 60329 Frankfurt am Main –  
bewerbung@evvc.org  
 
Die Dateigröße sollte 5 MB nicht überschreiten. 
 

 
Der Verband als Arbeitgeber: 

Die EVVC Service- und Veranstaltungs GmbH ist eine 100prozentige Tochter des EVVC e.V. – 
Europäischer Verband der Veranstaltungs-Centren – und als Dienstleister für diesen Tätig. Der EVVC e.V. 
ist die starke Gemeinschaft und Interessensvertretung der Veranstaltungslocations im 
deutschsprachigen Europa. Der Verband vertritt rund 600 Venues jeder Größe – von Stadthallen und 
Kongresshäusern bis hin zu Special Event Locations, Messen, Arenen und Stadien.  
 
Zulieferbetriebe der Veranstaltungs-Centren verstärken diese Bandbreite noch weiter und machen den 
EVVC zum vielseitigsten Netzwerk der Branche. Seinen Mitgliedern und Partnern bietet er die Plattform 
für vertrauensvolle und offene Kommunikation, wichtige Informationen und Hilfestellungen für die 
tägliche Arbeit sowie Impulse für Trends und Innovationen. 
 
Als starke Branchenstimme vertritt der Verband die Interessen seiner Mitglieder gegenüber Politik und 
Gesellschaft. Grundprämisse ist die Verpflichtung zu nachhaltigem Handeln und die Umsetzung 
entsprechender Maßnahmen. 
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