
 

 

 

 

Kurzinfo 

Stelle 

Aufgabenbereich 

Arbeitszeit 

Anstellungsdauer 

Einstellung zum 

Einsatzort 

 
Fachkraft (m/w/d) für 

Veranstaltungstechnik 

Fachbereich „Kultur und 

Sport“ 

Vollzeit 

befristet 

nächstmöglichen Termin 

65719 Hofheim am Taunus 

Aufgabenschwerpunkte 

• Organisatorische und technische Betreuung 
von Veranstaltungen in allen Gewerken 

• Auf-, Ab- und Umbauten von 
Veranstaltungstechnik, Ausstattungen und 
Bestuhlung 

• Einrichtung, Inbetriebnahme und Bedienung 
von licht-, ton- und medientechnischen 
Systemen 

• Durchführung und Veranlassung von 
Wartungen und Instandsetzungen von 
veranstaltungs- und haustechnischen Anlagen 

Das Arbeitsverhältnis erfolgt gemäß §14 Abs. 
1 Nr. 3 TzBfG befristet zur Vertretung des 
Stelleninhabers. 

Hofheim wartet mit einem vielseitigen kulturellen 
Leben auf, das für die Bürgerinnen und Bürger 
der Stadt aber auch für die Region bedeutsam 
ist: Theater, Kabarett, Kleinkunst, Kindertheater, 
Multivisionsshows und Konzerte in der Stadthalle, 
aber auch private Veranstaltungen, Tagungen, 
Seminare, Kongresse, etc. 

 

Persönliches Anforderungsprofil 

• Serviceorientierter, freundlicher und sensibler 
Umgang mit Kunden und Publikum 

• Durchsetzungsfähigkeit 

• Ergebnisorientiertes Handeln 

• Eigenverantwortung, Zuverlässigkeit, 
Teamfähigkeit 

• Hohe Leistungsbereitschaft, Flexibilität und 
Belastbarkeit 

• Hohes Maß an technischer und kreativer 
Kompetenz 

• Flexibilität bei der Arbeitszeit, Bereitschaft zur 
Arbeit im Schichtdienst, abends, nachts, an 
Wochenenden und Feiertagen 

• Führerschein Klasse B 

• Lagerlogistik und Bestuhlungsarbeiten 

• Kommunikation und Absprachen mit Künstlern 
und Mietkunden 

• Durchführung von Veranstaltungen als 
verantwortlich betreuender Techniker 
(m/w/d) bzw. Veranstaltungsleitung nach §§38 
H-VStättR 

• Vor- und Nachbereitung von Veranstaltungen 
inkl. des Einsatzes von Veranstaltungstechnik 

• Ausübung des Hausrechts 

• Kontrolle und Durchsetzung der erforderlichen 
Maßnahmen des Arbeits-, Gesundheits-, 
Unfall-und Brandschutzes sowie Einhaltung 
aller Bestimmungen der H-VStättR 

• Ggfs. Einsatz auch außerhalb der Stadthalle (z. 
B. KreisStadtSommer) 

 

Fachliches Anforderungsprofil 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 
zur Fachkraft für Veranstaltungstechnik 
(m/w/d) 

• Praktische Erfahrung in der Bedienung und 
Betreuung von sicherheitstechnischen und 
haustechnischen Anlagen 

• Erfahrung im Umgang mit professioneller 
Veranstaltungstechnik (Audio, Video, Licht & 
Ton, Bühne) 

• Gute EDV-Kenntnisse, MS Office, gerne CAD 

• Handwerkliches Geschick 



Es handelt sich bei dieser Position um eine befristete Vollzeitstelle mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit 
von 39,0 Stunden. Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

Die Bezahlung erfolgt, bei Vorliegen der erforderlichen Qualifikationen, nach Entgeltgruppe 8 des Tarifvertrages für 
den öffentlichen Dienst (TVöD). 

Die Kreisstadt Hofheim am Taunus ist um die berufliche Förderung von Frauen bemüht, Bewerbungen von Frauen sind 
daher besonders erwünscht. 

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit Behinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
Um die Rechte nach dem Schwerbehindertengesetz berücksichtigen zu können, sind wir auf den Hinweis, dass eine 
Schwerbehinderung oder Gleichstellung vorliegt, angewiesen. 

Bewerbungen von Mitgliedern der Einsatzabteilungen der freiwilligen Feuerwehren sind wünschenswert. 

Wenn wir Ihr Interesse an dieser abwechslungsreichen und interessanten Position geweckt haben, dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbung bis zum 09.05.2025 unter folgendem Link: 

 
https://bewerbung.hofheim.de/bewerbung/beschreibung-900000122-12183.html 

 
Die Kreisstadt Hofheim am Taunus als Arbeitgeber: Ihre Benefits 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Mobiles Arbeiten 

• Gute Verkehrsanbindung 

• Premium-Jobticket 

• E-Bike Leasing 

• Leistungsorientierte Bezahlung 

• Interne und externe Weiterbildungsangebote 

• Weiterqualifizierung (Zertifkatslehrgänge, Ausbildungen, Fortbildungen) 

• Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

• und vieles mehr... 

 
Alle Informationen finden Sie online in unserem Flyer. 

https://bewerbung.hofheim.de/bewerbung/beschreibung-900000122-12183.html

