Was ware ein Kongress oder eine Messe ohne Licht oder Strom? Bei mainzplus ist klar: Technik ist das Ruckgrat jeder Veranstaltung —

fur Gaste genauso wie fur Veranstalter. Damit alles reibungslos lauft, braucht es Menschen wie dich — Méglichmacher:innen, Technikprofis

und Anpacker:innen mit Leidenschaft fur das Machbare. Als kreatives und offenes Team arbeiten wir mit Herzblut daran, Mainz zu einem

echten Erlebnis zu machen — drinnen wie drauBen. Die mainzplus GmbH ist der Partner fur unvergessliche Momente in Mainz — von

hochkaratigen Kongressen tber mitreiBende Konzerte bis hin zu inspirierenden Stadtfihrungen. Wir vereinen Kultur, Kongress und

Tourismus unter einem Dach und machen Mainz zu einem Ort der Begegnung, der weit Uber die Stadtgrenzen hinaus begeistert. Zu

unseren starken Marken gehoéren u.a. KUZ Kulturzentrum Mainz, Summer in the City, Frankfurter Hof, Rheingoldhalle, mainz STORE, Mainzer

Weinmarkt, Mainzer WeinUfer und die Weihnachtsstadt Mainz. Hierdurch gestalten wir Erlebnisse fur Tourist:innen und Burger:innen, die

in Erinnerung bleiben. Als Veranstalter, Organisator und Kommunikationspartner bringen wir Menschen nach Mainz — und Mainz zu den

Menschen.

Damit nicht nur unsere Besucher:innen Grund zum Feiern haben

e ein interessantes, vielseitiges Aufgabengebiet in einem modernen, dynamischen Unternehmen

e einen unbefristeten und krisensicheren Arbeitsplatz bei einer stadtnahen Gesellschaft (TVéD) mit flachen

Hierarchien, regelmaBigen Tarifanpassungen und Zeiterfassung

e 39-Stunden-Woche, 30 Urlaubstage, Zuschlage nach Tarif, Weihnachtsgeld und betriebliches Leistungsentgelt

e eine arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente (ZVK) sowie eine attraktive Auswahl an Rabattaktionen

e Forderung von WeiterbildungsmaBnahmen

e die Finanzierung von Deutschlandticket oder Parkplatz in der Mainzer Innenstadt

e kostenlose Fitness-Studio-Mitgliedschaft, JobRad, Betriebsarzt, hochwertige Arbeitskleidung

e cine zentrale Lage mit sehr guter Erreichbarkeit

Das L in ,Deine Aufgaben” steht fiir Langeweile

Events planen und umsetzen: Du beratst Veranstalter,

Agenturen, Messebauer und Aussteller von Events und Messen

hinsichtlich technischer Realisierbarkeit und Ablaufplanung.
Du prufst und erstellst Angebote fur Serviceleistungen,

Standplane und Aufbauplanungen (Vectorworks).

Raus aus dem Buro, rauf auf die Flache: Gemeinsam mit der
Projektabteilung betreust du die Veranstaltungen und
Aussteller vor Ort. Du gibst technische Briefings, begleitest
Auf- und Abbau und sorgst mit deinem Know-how und
Organisationstalent flr einen reibungslosen Ablauf — auch am
Wochenende. Die technischen Anforderungen fir die
Veranstaltungen setzt du gemeinsam mit internen und
externen Mitarbeitern um, kleinere Instandsetzungsarbeiten

fuhrst du eigenstandig durch.

Sicherheit und Struktur: Du kennst die Betreiberpflichten,
weiBt, wie man mit Behérden kommuniziert,
Sicherheitsvorgaben umsetzt und Arbeitsabléufe organisiert.
Bei unseren Veranstaltungen tberwachst du die Einhaltung

technischer Vorgaben und Richtlinien.

Mittendrin statt nur dabei: Du bist Bindeglied zwischen
internen Bereichen, externen Dienstleistern, Technikfirmen,

Behorden — und hast dabei alles im Blick.

Zahlen sind kein Fremdwort: Du wirkst bei der

Budgetplanung und Kalkulation technischer Gewerke mit.

Deine Skills und du

Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung im
Bereich Veranstaltungstechnik sowie mind. 3 Jahre
Berufserfahrung — idealerweise ergénzt durch eine

Meisterqualifikation.

Mit Sicherheitskonzepten, Stromversorgung, technischen
Ablaufen und der Erstellung von Pléanen — z.B. mit
Vectorworks — kennst du dich aus und nutzt deine PC-
Kenntnisse routiniert fur die technische Vorbereitung und

Dokumentation.

Erfahrungen und Geschick im Umgang mit technischem

Equipment bringst du mit.

Wenn es um Betreiberpflichten und Arbeitssicherheit geht,

weiBt du, was zu tun ist.

Als Organisationstalent bringst du I6sungsorientiertes
Denken mit und bleibst auch im Trubel mit deiner

strukturierten Art gelassen.

Unsere Kunden stehen fur dich im Mittelpunkt. Du beréatst

sie geschickt mit deinem technischen Know-How.

Eigeninitiative, Motivation und Belastbarkeit sind fir dich
selbstverstandlich und du hast keine Scheu, Verantwortung

zu Ubernehmen.

Du hast kein Problem damit, auch mal selbst mit

anzupacken — Hands-on ist fur dich kein Fremdwort.

Hast du Lust, GroBes mit uns zu bewegen?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekraftige Bewerbung inklusive deines

Jetzt bewerben!

Deine Ansprechpartnerin:
Antje Munsterberg - Tel. 06131 242-121

frihestmoglichen Eintrittstermins sowie deinem Gehaltswunsch.

mainzplus GmbH
einstr. 66 - 55116 Mainz

mainzplus.com



https://hr-app.bdl-wagner.de/bewerber-web/?companyEid=01700&tenant=&lang=D#position,id=fbae6eba-a25d-42dd-a311-2522fe2678d6

