38 STADT RATINGEN
Y DER BURGERMEISTER

Die Stadt Ratingen ist mit 93.000 Einwohnern die gré3te Stadt im Kreis Mettmann. Ratingen hat
viel zu bieten: eine Altstadt mit historischem Flair, eine landschaftlich schéne Lage zwischen
Rhein und Ruhr, attraktive Kultur- und Freizeitangebote in der Stadt selbst und in den benach-
barten Grol3stadten, hervorragende Verkehrsverbindungen und eine moderne Infrastruktur —
kurz: ein hohes Mal3 an Lebensqualitat.

Das Stadttheater, die Stadthalle und das Freizeithaus in Ratingen West bieten den passenden
Rahmen fir vielféltige Veranstaltungen wie Theater, Konzerte, Tagungen, Messen, Brauch-
tumsveranstaltungen und privaten Feiern.

Im Amt fir Kultur und Tourismus der Stadt Ratingen ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
Stelle als

Fachkraft (m/w/d) fur Veranstaltungstechnik
Zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst:

¢ Die selbstandige technische Einrichtung und Betreuung von Veranstaltun-
gen in den stadt. Veranstaltungsstatten mit dem Schwerpunkt der Veran-
staltungen im Stadttheater Ratingen

e Bedienung und Programmierung der vorhandenen Veranstaltungstechnik
(GrandMA2, Yamaha QL1)

e Sicherstellung reibungsloser und ressourcenorientierter Betriebsablaufe
und Koordination der technischen Anforderungen der Veranstaltungen un-
ter Berlicksichtigung aller gesetzlicher Vorgaben

e Eine enge Zusammenarbeit mit den Nutzerinnen und Nutzern der Veran-
staltungsstatten sowie vertrauensvolle Kooperation mit internen Stellen, der
Gastronomie sowie externen Unternehmen (z.B. Sicherheitsdienste, Um-
bau- und Buhnenservice, Reinigungsunternehmen)

e Wahrnehmung der Betreiberverantwortung nach § 38 SBauvO NRW
und/oder Verantwortlicher fur Veranstaltungstechnik nach § 40 SBauVO
NRW

e Unterstutzung bei der Vermarktung, Offentlichkeitsarbeit und Werbung

e Tatigkeiten, die Uber die reine Veranstaltungsbetreuung hinausgehen, z.B.
Durchfuihrung kleinerer Reparaturen, Wartung und Pflege von elektrischen
Geraten und Anlagen sowie Hausmeistertatigkeiten

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft flr Veranstaltungs-
technik

e wulnschenswert ist eine mehrjahrige Berufserfahrung sowie umfassende Er-
fahrungen im Bereich Ton- und Lichttechnik

e Kenntnisse mit der Lichtkonsole GrandMA 2 oder die Bereitschaft zur Einar-

beitung

sicheres, kundenorientiertes Auftreten und Verhandlungsgeschick

hohes Mal3 an Organisationsféahigkeit

selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

handwerkliches Geschick sowie korperliche Belastbarkeit und Schwindel-

freiheit

o EDV Kenntnisse



e Bereitschaft zur Weiterbildung

e Besitz des Fuhrerscheins Klasse B sowie die Bereitschaft, den privaten
PKW fiir dienstliche Zwecke einzusetzen

e Bereitschaft zur regelmafigen Arbeit an Wochenenden sowie in den Abend-
und Nachtstunden

Wir bieten Ihnen:

¢ ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis mit einem Beschaftigungsumfang
von 39 Stunden. Teilzeit ist moglich. Dabei sind alle Teilzeitmodelle denkbar,
die gewahrleisten, dass die erforderliche Arbeitszeit abgedeckt wird
Vergutung nach Entgeltgruppe 9a TV6D

flexible Arbeitszeit und betriebliche Altersvorsorge

vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

umfangreiche Angebote zur betrieblichen Gesundheitsférderung
kostenglinstiges Jobticket flr Beschaftigte

Fir ndhere Informationen zu den Einrichtungen und den Aufgabeninhalten steht Ihnen der Sach-
gebietsleiter fir die Veranstaltungsstatten, Herr Matthias Stamm (Telefon: 02102 / 550-4110),
gerne zur Verfligung.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Reinke, Telefon 02102/550-
1117.

Bewerbungen von Frauen sind unter Berlcksichtigung der Zielsetzung der Stadt Ratingen zur
Frauenforderung ausdricklich erwiinscht. Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der
Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes und fir Schwerbehinderte und den Schwer-
behinderten gleichgestellte Menschen unter Beachtung der Bestimmungen des SGB IX.

Begruf3t werden Bewerbungen von qualifizierten Personen unabhangig von ihrer Herkunft, ihrem
Alter, ihrer Religion oder Weltanschauung, ihrem Geschlecht oder einer etwaigen Behinderung.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit einem aussagekraftigen An-
schreiben, tabellarischem Lebenslauf, Kopien der Fahrerlaubnis und Zeugniskopien bis zum
17.06.2026 unter Angabe der Stellenkennziffer 41.12 (1666) Uber das Bewerbungsportal der
Stadt Ratingen.



