Die Koblenz-Touristik GmbH sucht einen

KONGRESS' & EVENTMANAGER (M/W/D)

Rhein-Mosel-Halle und Kurfiirstliches Schloss in Koblenz

Werden Sie Leiter/in von Koblenz-Kongress & Event und begeistern Sie die Géste der Stadt Koblenz: Direkt am Rhein gelegen, unweit der
historischen Koblenzer Altstadt mit ihrem vielfaltigen kulturellen Angebot, liegen die beiden zentralen Veranstaltungslocations Rhein-Mosel-
Halle und Kurfirstliches Schloss.

Die moderne Rhein-Mosel-Halle ist das zentrale Convention-Center im UNESCO-Welterbe Oberes Mittelrheintal. Hier und im Kurfirstlichen
Schloss finden Kongresse, Tagungen und Ausstellungen ebenso wie gesellschaftliche Events, Konzerte und kulturelle Veranstaltungen statt.
Events mit Strahlkraft wie das Koblenzer Sommerfest zu Rhein in Flammen, Electronic Wine und das neue Weinfestival Koblenz begeistern
die Blirger und Gaste der Stadt. Sorgen Sie gemeinsam mit 27 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie 11 Auszubildenden flr zufriedene
Gaste, hochwertige Veranstaltungen und erfolgreiche Projekte.

lhre Aufgaben:

m Sie flihren und reprdsentieren die Abteilung Kongress & Event mit den Locations Rhein-Mosel-Halle und Kurflrstliches Schloss sowie
stadtprdgenden Veranstaltungsformaten unter freiem Himmel.

= Sie leiten ein motiviertes Team mit 27 Voll- und Teilzeitkraften und 11 Auszubildenden in den Bereichen Administration, Projektmanage-
ment, Veranstaltungsorganisation, Gastronomie, Veranstaltungstechnik, Haustechnik und Hausreinigung.

m Sie zeichnen verantwortlich flir das operative Management und arbeiten mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Kunden, stadtischen
Gremien, Politik und Wirtschaft zusammen.

= Sie entwickeln das Positionierungs- und Vermarktungskonzept und setzen es mit hrem Team um.

Ihre Qualifikationen:

m mehrjahrige Praxiserfahrung im Veranstaltungs-, Messe- und Kongressmanagement oder in einem artverwandten Dienstleistungssektor,
vorzugsweise im MICE oder in groBen Veranstaltungshdusern mit Vermietungsgeschéft

m umfangreiche Erfahrung in der Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von groBen Veranstaltungen (indoor und outdoor, insbeson-

dere im ¢ffentlichen Raum) sowie den damit verbundenen Sicherheitskonzepten

umfassende Erfahrungen in der Eventgastronomie

Flihrungserfahrung mit groBeren Teams ab 25 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

methodisches, vorausschauendes, unternehmerisches und kundenorientiertes Denken und Handeln

sicheres und représentatives Auftreten, sehr gute Kommunikationsféhigkeit, Verhandlungsgeschick sowie Verstdndnis und Gespdr fur

Wirtschaft und Politik

Koordinationsfahigkeit, Innovationskraft und Eigeninitiative

ausgepragte Fahigkeiten in Vertrieb und Verkauf sowie der Gewinnung von Sponsoren

hohe Einsatzbereitschaft und zeitliche Flexibilitat, auch an Abenden und Wochenenden

eine gute Vernetzung in der Region ist von Vorteil, jedoch keine Voraussetzung

Wir bieten lhnen:

m eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in Koblenz mit einer leistungsgerechten Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir
den oOffentlichen Dienst, regelméBigen Tariferh6hungen und einer Jahressonderzahlung.

eine 5-Tage-Woche mit 39 Wochenstunden und grundsétzlich 30 Tagen Jahresurlaub.

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge zusétzlich zu den Pflichtbeitrégen.

umfangreiche Fortbildungsangebote.

flexible Arbeitszeitmodelle.

einen Arbeitgeberzuschuss zum OPNV-Ticket.

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréaftige Bewerbung bis zum 07.10.2020
per E-Mail an karriere@koblenz-touristik.de

www.koblenz-touristik.de

KOBLENZ

VERBINDET.

Koblenz-Touristik GmbH
Bahnhofplatz 7 - 56068 Koblenz Koblenz-Touristik




