Zur Verstiarkung des Technikteams suchen wir zum nichstmoglichen Zeitpunkt

LEITUNG (m/w/D)
Haustechnik | Wartung | Instandhaltung

in einer unbefristeten Vollzeit-Festanstellung.

Das Congressforum Frankenthal ist eines der attraktivsten und modernsten Kongress- und
Veranstaltungszentren Deutschlands mit einer Unternehmensphilosophie geprégt von hohem Anspruch an
Servicebereitschaft und Flexibilitit fiir seine Kunden. In diesem aufiergew6hnlichen Ambiente organisiert
unser Team kompetent und professionell Tagungen, Kongresse, Events, Kulturveranstaltungen und vieles
mehr. Das CFF verpflichtet sich zudem im Rahmen des bestehenden Qualititsmanagementsystems ISO
9001:2015 und der EMAS-Verordnung zur stindigen Verbesserung seiner Umwelt- und
Qualitétsleistungen.

Ihr Aufgabengebiet

e Gesamtverantwortliche Betreuung der Haus-, Sicherheits- und Gebiudeleittechnik

e Sicherstellen eines optimalen technischen Betriebes im Gebdudebestand und der Parkgarage sowie die
Verantwortung fiir die Stérungsbehebung

e Fachliche Verantwortung fiir die Planung, Durchfiihrung und Uberwachung aller technischen Abliufe
(Wartung, Instandhaltung, Reparatur im Bereich TGA/HLS) einschlief3lich Qualititssicherung

e Erstellung der Investitions- und Instandhaltungsplanung im Bereich TGA/HLS sowie die Einhaltung
der vorgegebenen finanziellen Budgets

e Konzeptionelle Erarbeitung von Neuerungen und technischen Anforderungen fiir ein modernes
Veranstaltungshaus

e Analyse und Verbesserung des Anlagenbetriebs hinsichtlich Verfiigbarkeit, Betriebssicherheit und
Wirtschaftlichkeit



lhr Profil Dafiir bieten wir lhnen

» Abgeschlossene Weiterbildung zum Meister * Eine abwechslungsreiche Tétigkeit mit
(m/w/d) im Bereich Elektrotechnik oder vielseitigen und verantwortungsvollen
HLS bzw. eine vergleichbare Qualifikation Aufgaben in einem modernen
und entsprechende Berufserfahrung Veranstaltungshaus

¢ Umfangreiche, aktuelle und gewerke- » Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
iibergreifende Fachkenntnisse in der  Eine leistungsbezogene Vergiitung nach dem
technischen Gebidudeausriistung fiir elektrische Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes
und mechanische Einheiten (TV6D) einschlieflich einer betrieblichen

» Strukturierte und l6sungsorientierte Altersvorsorge und 30 Tagen Urlaub
Arbeitsweise mit hohem Sicherheits-  Einen krisensicheren Arbeitsplatz mit
verstdndnis und Handwerksmentalitét individuellen Entwicklungs- und

+ Einsatzbereitschaft und Flexibilitét Weiterbildungsmoglichkeiten
hinsichtlich der Arbeitszeiten » Ein modernes, digitales Arbeitsumfeld sowie

* Ein hohes Maf} an Eigeninitiative und angenehme Arbeitsatmosphiire in einem
Leidenschaft fiir Technik sowie ein kompetenten und engagierten Team

wertschitzendes Auftreten
¢ Gute EDV-Kenntnisse

Wenn Sie interessiert sind mit uns zu arbeiten, senden Sie Thre Bewerbung unter Angabe Thres
friithestmoglichen  Eintrittstermins  und  Threr  Gehaltsvorstellung  bitte  bevorzugt an:
karriere@congressforum.de oder schriftlich an

Congressforum Frankenthal GmbH |
Frau Beate Scholl | Stephan-Cosacchi-Platz 5 | 67227 Frankenthal
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