
Die Stadt Ravensburg sucht für das Kulturamt eine

Abteilungsleitung Kulturmanagement (m/w/d)
Die Abteilung Kulturmanagement umfasst das Management der Veranstaltungshäuser Konzerthaus,
Oberschwabenhalle und Schwörsaal, die Kulturförderung, die Planung und Organisation der städtischen
Veranstaltungsreihe "Ravensburger Spielzeit" und Veranstaltungen der Kinder- und Jugendkultur sowie der
Großveranstaltungen "Ravensburg Spielt" und Teilen des Rutenfests.

Ihre Aufgaben

Leitung der Abteilung inkl. des Betriebs der 3 Veranstaltungshäuser
Personalführung der 7 Beschäftigen in Voll- und Teilzeit
Strukturierung und Kontrolle von Prozessen in der Abteilung
Gesamtkoordination der Projekte
Vertretung in der Öffentlichkeit
Planung und Steuerung des Haushalts
strategische Weiterentwicklung der städtischen Kulturarbeit, insbesondere für die Veranstaltungsformate
sowie deren Vermittlung und Vermarktung

Unsere Anforderungen

abgeschlossenes Studium Kultur- und Veranstaltungsmanagement oder Studium der
Verwaltungswissenschaften, Betriebswirtschaft oder Public Management
Erfahrungen in einer kommunalen Kulturverwaltung, einem Kulturbetrieb oder im Betrieb von
Veranstaltungshäusern sind wünschenswert
strategisches und analytisches Denken
souveräner Umgang mit Arbeitsspitzen und herausfordernden Situationen
Bereitschaft, abends und am Wochenende zu arbeiten

Was unser Ravensburg Ihnen bietet

„Mein Ravensburg“, den Satz werden Sie bei uns oft hören. Denn wir sind stolz auf unsere Heimat. Mit rund
51.000 Einwohnern ist die Oberschwaben-Metropole eine lebenswerte Stadt, in der man sich noch kennt. Wir
als Stadtverwaltung verstehen uns als Teil dieses Miteinanders und fühlen uns für das Gemeinwohl
mitverantwortlich. Und Sie können unsere Zukunft aktiv mitgestalten!

Als anerkannt sozialer Arbeitgeber bieten wir Ihnen nicht nur eine tarifliche Anstellung nach Entgeltgruppe 12
TVöD mit zusätzlichem Leistungsentgelt und betrieblicher Zusatzversorgung oder bei Vorliegen der
Voraussetzungen eine Anstellung im Beamtenverhältnis (gehobener Dienst), sondern auch flexible Arbeitszeiten
in einer interessanten, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeit sowie einen Zuschuss bei
ÖPNV-Nutzung ("JobTicket RV").

Sicher ist: Gemeinsam mit uns wird Ravensburg zu Ihrer Heimat.

Diese unbefristete Stelle können Sie baldmöglichst antreten.

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an die Kulturamtsleiterin Frau Müller, Tel. 0751 82-101.

Nähere Auskünfte erhalten Sie von Sabine Schuhmacher, Telefon (0751) 82- 371 

Bewerben Sie sich jetzt über unser Online-Portal - spätestens jedoch bis 15.08.2021!

Stadt Ravensburg, Hauptamt
www.ravensburg.de

https://stellenportal.ravensburg.de/jobs/732-abteilungsleitung-kulturmanagement-m-w-d/job_application/new
http:/www.ravensburg.de/
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