
                                                                                  

Friedrichshafen sucht Sie! Eine dynamische Stadt mit vielen Möglichkeiten – Friedrichshafen ist das 
wirtschaftliche Zentrum einer attraktiven Region direkt am Bodensee. Rund 1.400 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter unserer Stadtverwaltung sorgen täglich für die Lebensqualität von über 63.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern. 
Unterstützen Sie uns dabei.

Wir haben im Graf-Zeppelin-Haus zum Ihnen nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle (m/w/d) zu 
besetzen:

Elektronikerin/Elektroniker für das Graf-Zeppelin-Haus
Das Graf-Zeppelin-Haus (GZH), eine Einrichtung der Zeppelin-Stiftung, zählt zu den wichtigsten 
Kultur- und Kongresszentren der Bodenseeregion. Theater, Konzerte und Ballettaufführungen auf 
höchstem Niveau aber auch Kleinkunst, Jazz sowie Kongresse und Fachtagungen stehen auf dem 
abwechslungsreichen Programm. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter organisieren und betreuen 
Veranstaltungen und Events jeglicher Art inklusive ihrer Vermarktung und Akquise. All diese 
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Aufgaben erfordern ein umfangreiches Team, welches motiviert und flexibel, auch zu nicht 
alltäglichen Einsatzzeiten, verfügbar ist.

Ihre Aufgaben

 Betreuung und Instandhaltung der Veranstaltungsfläche und Anlagen 
 Reparatur, Konfiguration und Programmierung von technischen Anlagen
 Planerische Tätigkeiten wie bspw. die Erstellung von Plänen und Gefährdungsbeurteilungen 

oder Netzwerken und Energieanlagen
 Durchführung und Dokumentation der Wartung, Prüfung und Neuinstallation der 

Gebäudeanlagen und -technik
 Verantwortliche Person für IT- und Kommunikationsanlagen sowie der Brandmelde- und BOS-

Anlage
 Beratung von Sanierungsmaßnahmen inkl. Teilnahme an Bausitzungen

Eine Anpassung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Ihr Profil 

 Eine Ausbildung zur/zum Elektroniker/-in oder eine vergleichbare Ausbildung im technischen 
Bereich

 Umfassendes Wissen in Gebäudetechnik und eine Affinität für neue digitale Technik
 Gute Kenntnisse in der Versammlungsstättenverordnung sowie in Medien-, Veranstaltungs- und 

Tontechnik sind von Vorteil
 Eine kunden- und lösungsorientierte Arbeitsweise setzen wir ebenso voraus wie ein 

freundliches Auftreten, Teamfähigkeit und Lernbereitschaft 
 Führerschein der Klasse B; ein Staplerschein ist von Vorteil
 Bereitschaft zu Diensten auch am Abend und an Wochenenden sowie die Bereitschaft zur 

Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
 Die Stelle ist auch für Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger geeignet

Wir bieten Ihnen 

 Eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit (39 Wochenstunden)
 Leistungsgerechte Vergütung
 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team und einem modernen 

Veranstaltungshaus
 Zusatzversorgung (Betriebsrente)
 Familienfreundliche Arbeitsbedingungen
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 Fahrtkostenzuschüsse für den ÖPNV
 Attraktives Gesundheitsmanagement
 Vermittlung von Ferienbetreuung für Kinder
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 Tolle Freizeitmöglichkeiten in einer abwechslungsreichen Region

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir setzen uns für Chancengleichheit ein und freuen uns über Bewerbungen von Frauen. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind in unserem Team herzlich willkommen!

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis 19.07.2022 auf dem Bewerberportal der Stadt Friedrichshafen 
unter stellen.friedrichshafen.de ein.

Für weitere Auskünfte zum Stelleninhalt steht Ihnen Herr Raeder, Technischer Leiter des GZH, unter 
der Telefonnummer 07541 288211 und für sonstige Auskünfte Frau Hepp, Personalreferentin, unter 
der Telefonnummer 07541 203-1145 gerne zur Verfügung.

                                                                                                      

https://www.friedrichshafen.de/buerger-stadt/rathaus-buergerservice/stellenangebote-1/

